PLAN DE
CONVIVENCIA




1.

2.

PLaN bE CoNviVENCIA SMP

INTRODUCCION

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 124 que “los
centros elaboraran un plan de convivencia que incorporaran a la programacién general anual
y que recogera todas las actividades que se programen con el fin de fomentar un buen clima
de convivencia dentro del centro escolar, la concrecién de los derechos y deberes del
alumnado y las medidas correctoras aplicables en caso de su incumplimiento con arreglo a la
normativa vigente para la resoluciéon pacifica de conflictos, con especial atencién a las
actuaciones de prevencion de la violencia de género, la igualdad y la no discriminacién”. El
mismo articulo determina que “las normas de convivencia y conducta de los centros son de
obligado cumplimiento y deben concretar los deberes de los alumnos y las medidas
correctoras aplicables en caso de incumplimiento, tomando en consideracién su situacion y
condiciones personales”.

A fin de conseguir el adecuado clima escolar de los centros educativos, el respeto de los
alumnos a los diferentes, a los semejantes y al profesorado, asi como la aceptacion por parte
de los padres de su gran responsabilidad en la educacion de sus hijos, la Comunidad de
Madrid publicé un nuevo Decreto, el 32/2019 de 9 de abril, con la finalidad de dar respuesta
a la nueva situacion social, estableciendo un marco regulador que permita a los centros
escolares, en virtud de la autonomia que la Ley Organica de Educacién les confiere, elaborar
su propio plan de convivencia, asi como la normativa que asegure su cumplimiento, y
establecer actuaciones que promuevan la convivencia y que incluyan a la totalidad de la
comunidad educativa. Por este motivo, el Plan de Convivencia se ha realizado atendiendo
necesariamente a lo establecido en el Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno,
por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid.

REGLAMENTO VIGENTE

e Constitucion Espafiola:

Articulo 27.2: la educacién tendrad por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los
principios democraticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales.

Articulo 121: proyecto educativo. Los principios y objetivos recogidos en esta ley y en la ley organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del derecho a la educacién.

e Decreto 32/2019, de 9 de abril, del consejo de gobierno, por el que se establece el
marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la comunidad de
Madrid.

e Instrucciones sobre la actuacion contra el acoso escolar en los centros docentes no
universitarios de la comunidad de Madrid.

e Ley 6/1995, de 28 de marzo, de Garantias de los Derechos de la Infancia y
Adolescencia de la Comunidad de Madrid.

e Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor.

e Real Decreto 82/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de las Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educaciéon Primaria.
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Real Decreto 83/1996 de 26 de enero por el que se aprueba el Reglamento Organico
de los Institutos de Educacién Secundaria.

Instrucciones de la Direccion General de Centros Docentes relativas a la
elaboracién y revision del Plan de Atencién a la Diversidad de los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos de Educacién Infantil, Primaria y
Secundaria de la Comunidad de Madrid de 19 de julio de 2005.

Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educaciény la cultura de la
Paz.

Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo Educaciéon (LOE) modificada por Ley Organica
8/2013 de 9 de diciembre de Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE).

Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los
centros docentes de la Comunidad de Madrid.

Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de
datos de caracter personal.

Decreto 17/2008, de 6 de marzo, del Consejo de Gobierno, por el que se
desarrollan para la Comunidad de Madrid las ensefianzas de Educacion Infantil.
Comité de los Derechos del Nifio 55° periodo de sesiones 13 de septiembrea
1° de octubre de 2010 (ONU) Observaciones a Espafia (n° 56)

Ley 2/2010 de 15 de junio de la Comunidad de Madrid de Autoridad del Profesor.
Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacién Primaria.

Decreto 89/2014, de 24 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el curriculo de la Educacién Primaria.

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo
basico de la Educacién Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

Decreto 48/2015, de 14 de mayo, del Consejo de Gobierno, por el que se establece
para la Comunidad de Madrid el curriculo de la Educaciéon Secundaria Obligatoria.
Ley 2/2016, de 29 de marzo, de Identidad y Expresién de Género e Igualdad Social y
no Discriminacion de la Comunidad de Madrid. Instrucciones de las Viceconsejerias
de Educacion no universitaria, juventud y deporte, Organizacion Educativa sobre la
Actuacién contra el Acoso Escolar en los Centros.

Docentes No Universitarios de la Comunidad de Madrid, del 2 de noviembre de
2016.

Ley 3/2016, de 22 de julio, de Proteccion Integral contra la LGTBifobia y la
Discriminacién por Razon de Orientacion e Identidad Sexual en la Comunidad de
Madrid.

Instrucciones sobre los protocolos de intervencién y atencion educativa a la
identidad de género en los centros docentes no universitarios de la Comunidad de
Madrid de agosto de 2018.

Instrucciones sobre la actuacién contra el acoso escolar en los centros docentes no
universitarios de la comunidad de Madrid.

JUSTIFICACION

En un centro educativo la convivencia constituye el eje vertebrador de toda accién educativa,
aun mas si cabe, si su proyecto educativo emana de un ideario cristiano, en el que las
dimensiones espiritual y evangelizadora constituyen un pilar fundamental para la formacion
integral de sus alumnos y alumnas. Nuestra escuela, en este sentido, tiene como mision
educar para la convivencia en una sociedad cada vez mas heterogénea y plural, con el
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proposito de generar dentro de la propia escuela un clima adecuado de convivencia y

tolerancia entre todos los miembros de la comunidad educativa.
En nuestro ideario aparece el compromiso de prevenir, promover, difundir, mediar, y alcanzar
un clima de respeto y buena convivencia entre toda la comunidad educativa y la vivencia de
la diversidad como una oportunidad para seguir creciendo y favorecer la tolerancia, empatia
y respeto a todas las personas.
Es por esto por lo que se puede considerar que la convivencia tiene una doble finalidad:

- Crear un clima adecuado para el desarrollo de la propia accion educativa.

- Formar personas adultas capaces de desenvolverse en la sociedad como agentes

positivos de cambio.

FINALIDAD DEL PLAN

- Clarificar, difundir y concretar en la practica el modelo de convivencia que se quiere
establecer en el centro.

- Propiciar que los alumnos aprendan y practiquen los valores, actitudes y
comportamiento que se espera alcancen como ciudadanos responsables, libres y
solidarios al término de su escolarizacion.

- Favorecer el aprendizaje y la integracion escolar de todos los alumnos.

- Posibilitar la resolucion de los conflictos y la intervencion eficaz en los problemas de
convivencia escolar.

- Proceso de elaboracién y desarrollo inserto en la mejora del centro

- Propiciar la participacion y la colaboracién de todos los miembros de la comunidad
educativa y la construccion de un centro verdaderamente educativo para todos.

4. EL EQUIPO DE CONVIVENCIA

El equipo de convivencia es el encargado de difundir, dinamizar y evaluar el plan de
convivencia, asi como de establecer las concreciones anuales y formar a los miembros de la
comunidad educativa para desempefiar las actuaciones disefiadas.

El equipo estd compuesto por:
- Unrepresentante de Educacion Infantil.
- Dos representantes de Educacién Primaria.
- Dos representantes de ESO
- Unrepresentante del Departamento de Orientacion
- Unrepresentante del Equipo Directivo

COORDINADOR DE BIENESTAR EN EL PROTOCOLO CONTRA EL ACOSO

1. Resolucion de 4 de octubre de 2022, de la Viceconsejeria de Organizacién Educativa,
por la que se dictan instrucciones a los centros educativos para la aplicacion de
protocolos de actuacién ante cualquier tipo de violencia

2. Elresponsable como coordinador de convivencia es: Wendy de la Torre Alarcon y el
correo de atencion directa. coordinador.bienestar@smprovidencia-alcala.es

5. SENSIBILIZACION

Al comienzo del curso, en las reuniones generales de padres, se dara ocasién a los miembros
del equipo de convivencia para que lo expongan a las familias, especialmente sus
modificaciones y concreciones anuales.

También se expondran al claustro, al principio de cada curso escolar, las actuaciones a
desarrollar dentro del plan, y se dara la formacion necesaria para ello.
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6. DIAGNOSTICO: RECOGIDA DE INFORMACION SOBRE LA CONVIVENCIA

Al comienzo del plan, y regularmente, se realizara un diagndstico del clima de convivencia en
el centro. Para ello, el primer paso es pasar unos cuestionarios especificos para cada sector
de la comunidad educativa, en estos cuestionarios se recogera la informacion necesaria para
poder posteriormente desarrollar la fase de planificacion y las medidas concretas a realizar,
en funcién de las necesidades detectadas.

En nuestro caso, se han tomado como referencia los elaborados por José Antonio Luengo
Latorre

- Para Alumnos
- Para Profesores
- Para Familias

7. DIAGNOSTICO: ANALISIS DE LA INFORMACION

Tras recoger y agrupar las respuestas de los cuestionarios, se elabora un cuadro DAFO
(FORTALEZAS-DEBILIDADES-AMENAZAS-OPORTUNIDADES). A continuacion mostramos un

ejemplo:
FORTALEZAS ‘ DEBILIDADES ‘
- Existe un buen clima de trabajo - Problemas de puntualidad,
- Laequidad en la toma de decisiones uniformidad, uso de dispositivos
- Programa de mediacién y alumnos ayudantes. moviles.
- Plan de acogida - Alumnos que concentran un gran
- Espacios de escucha numero de faltas de conducta.
- Las asambleas - Problemas en los intercambios de clase
- Formacion en Disciplina Positiva - Conflictos en el comedor

- Programa de Tutorias Verticales (PROTUVER)

- Programaciéon de actividades que promueven la convivencia
(semana en contra del acoso, dia de la familia, excursiones,
convivencias, jornada donde “todos pintamos”...)

AMENAZAS OPORTUNIDADES

- Falta de apoyo de algunas familias. - Planes formativos de Instituciones

- La pasividad de algunos docentes a la hora de aplicar medidas como la Policia, la concejalia de
disciplinarias. Educacion, etc.

- Elusoirresponsable de dispositivos y RRSS. - Formar parte del programa de

- Manipulacién de los medios de comunicacién. convivencia de escuelas catdlicas.

- El trabajo en RED con otros centros

Tras el analisis se comenzaran a planificar las actuaciones necesarias.
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8. OBJETIVOS DEL PLAN

Los objetivos fundamentales del plan son: que toda la comunidad educativa tome conciencia
sobre la importancia de una correcta convivencia escolar y se involucre en su mejora, y que la
comunidad educativa conozca, acepte y cumpla las normas de convivencia, asi como
desarrollar procedimientos y recursos que favorezcan la convivencia mediante:

- La prevencidn y detecciéon temprana de los conflictos.
- Laresolucion pacifica y dialogada de las diferencias.

- Elrespeto de la diversidad y el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres para
prevenir el acoso escolar, la violencia de género y actitudes xenéfobas y racistas

- Facilitar a los educadores del centro procedimientos, instrumentos y recursos claros
para promover una cultura de paz en el centro.

- Potenciar la educacién en valores para la paz y la educacion civica y moral en todas
las actividades del centro. Vinculacion del PAT con el Plan de convivencia, y las
programaciones didacticas con el PAT.

- Fomentar relaciones fluidas y respetuosas entre los distintos miembros de la
comunidad educativa.

- Forma a los padres en temas de convivencia en general, y en particular, sobre el
acoso escolar, uso responsable de las TIC y diferentes tipos de Bullying.

- Seguir con nuestro proyecto de mediacién y crear un ambiente de acogida, aprecio,
confianza y pertenencia, en las aulas y en el centro en general, fomentando la
participacion y la comunicacién con todos los miembros de la comunidad educativa.

- Capacitar a la comunidad educativa para analizar, negociar y buscar soluciones
“creativas y satisfactorias”.

- Intentar llegar a nuestros alumnos, conociéndolos a fondo, para que todos los dias
se sientan felices.

- Diferenciar con claridad el acoso escolar y el ciberbullying de otras conductas
ocasionales.

- Dar herramientas para prevenir y
solucionar conflictos entre iguales,
entre alumnos y profesores y entre las
familias y el centro.

- Trabajar la gestion de las emociones, las
habilidades sociales y la cultura de la
cooperaciéon y el servicio.

- Conseguir poner en marcha Protuver
(Esperaremos a que termine la situaciéon
excepcional que estamos viviendo COVID-
19 para continuar con su desarrollo.)

- Realizar el plan de acogida, presentado
en la PGA del curso 2018/2019, con todos
los alumnos nuevos del centro.

- Hacer que toda la comunidad educativa
conozca nuestro RRI y Plan de
Convivencia.
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9. LINEAS DE ACTUACION

con el ALUMNADO con las FAMILIAS con el PROFESORADO

- Promover su participacién activa en la - Mejorar la comunicacién con |- Formarlos en planes de convivencia.
revisiéony formulacién de las normas de las familias. - Desarrollar metodologias y

- Desarrollo del Plan de
Verticales en EP.

Tutorias

mejoras al plan.

clase. - Hacerlos participes en la agrupamientos que mejoren la
- Implicarlos en la prevencién 'y ejecucion de medidas convivencia.
deteccién de conflictos en el aula y recogidas en el Plan de |- Cuidar los planes de accién tutorial.
centro y el desarrollo de proyectos de Conv'|v'e'nC|a. - Mejorar las actuaciones en los patios
Sensibilizarlos 'y formarlos y recreos.
alumnado ayudante.
para que puedan aportar |- Desarrollar programas de

inteligencia emocional y habilidades
sociales.

- Prevencién de situaciones de acoso
escolar.

- Cuidado de aquellos
situacién mas vulnerable.

- Potenciar la  cooperacion  del
profesorado en la puesta en marcha

alumnos en
del plan.

10.0TRAS ESTRUCTURAS PARA EL DESARROLLO DEL PLAN DE CONVIVENCIA

10.1 LA COMISION DE CONVIVENCIA

Su funcién principal es tratar los temas concretos de faltas de conducta sancionables que
ocurren en el centro, agilizar la toma de decisiones respecto a dichas faltas y decidir las
sanciones correspondientes. Se rednen semanalmente esta formada por:

- Unrepresentante de Educacion Infantil.

- Unrepresentante de Educacion Primaria.

- Dos representantes de ESO.

- Unrepresentante del Departamento de Orientacion.
- Unrepresentante del Equipo Directivo.

- Coordinador de Bienestar

10.2  EL PROYECTO DE MEDIACION

DEFINICION

La mediacién es una forma de resolver conflictos entre dos o0 mas personas con la ayuda de
una tercera persona imparcial, el mediador, que regula el proceso de comunicacién hacia
una posible solucion que satisfaga las necesidades de las partes en conflicto. Es la intervencion
no forzada en un conflicto de terceras personas neutrales para ayudar a las partes implicadas
a que lo transformen por si mismas.

TEMPORALIZACION
A FASE 3:
-MEDIADORES
FASE 2:
-PROFESORES
-MEDIADORES
FASE 1: -FAMILIAS
-PROFESORES
-AYUDANTES
FASE 0:
-FORMACION
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APLICABILIDAD

Si SE PODRA APLICAR... NO SE PODRA APLICAR...

- En conflictos entre alumnos: motivadas por faltas en |- En el caso de conductas gravemente perjudiciales para
las normas de convivencia y conductas que alteran la la convivencia, segun circunstancias agravantes de la
convivencia. responsabilidad, que se mencionan en el articulo 32.2

- En conflictos entre miembros de la comunidad del decreto 51/2007.
educativa: profesores, alumnos, ... - En alumnos cuya conducta sea reiterativa y/o

- Aplicado el RRI, los agentes implicados desean premeditada, casos de acoso,...
acogerse al proceso de mediacién.

Sera el equipo de convivencia quien, a peticién de los alumnos ayudantes o cualquier
miembro de la comunidad educativa, ofrecera al alumnado implicado en conductas contrarias
a las normas de convivencia la posibilidad de acudir a la mediacion escolar, dejando
constancia escrita de la aceptacion de las condiciones por todas las partes, asi como del
compromiso de que, en caso de acuerdo, se aceptara la realizacién de las actuaciones que se
determinen.

OBJETIVOS

- Ampliar las estrategias de mejora de la convivencia y de fortalecimiento de las
relaciones entre los miembros de la comunidad educativa a todos los niveles, ya que
el simple convivir no garantiza la desaparicién de los conflictos.

- Tener herramientas que permite abordar la resolucion de conflictos como estrategia
preventiva, ya que las diferentes acciones que pone en marcha pueden favorecer el
aprendizaje de las habilidades sociales necesarias para mejorar la convivencia, en
tanto provee mecanismos para abordar los conflictos de un modo cooperativo.

- Favorecer la autonomia de los estudiantes en la resolucion participativa y cooperativa
de los conflictos.

- Favorecer la asuncion de valores como compromiso personal, colaboracién vy
responsabilidad solidaria.

- Favorecer el compromiso de los actores institucionales para plantear y resolver los
conflictos en el centro.

COMPROMISOS, SEGUIMIENTO, PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION y FINALIZACION:

- Los acuerdos se recogeran por escrito, plazos, compromisos, etc.

- Los mediadores haran el seguimiento.

- Sila mediacién acaba con acuerdo, se realizard un informe por escrito y se archivara.

- Si la mediacién no acaba con acuerdo, se comunicara a la comisién de convivencia
para seguir el proceso ordinario.

ALUMNOS AYUDANTES

En un principio y, tras la presentacion del plan de mediacion, se crea el grupo de alumnos
ayudantes, voluntarios que se presentan para tal fin y que reciben una formacién inicial para
desempefiar su tarea. Los alumnos ayudantes estan tutorizados por el resto de miembros del
equipo de convivencia, los cuales les ayudaran en su proceso y experiencia como ayudante y
mediador de conflictos. Su finalidad es atender a la diversidad, mejorar el clima de convivencia
del centro, educar en valores, acompafiar al alumnado nuevo, y dar respuesta a los problemas
interpersonales en el ambito escolar.

En una segunda fase, los alumnos ayudantes que lo deseen y que sean apoyados por sus
compafieros, se convertirdn en mediadores.
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10.3 PROGRAMA DE TUTORIAS VERTICALES (PROTUVER)
JUSTIFICACION

Esta fundamentado en la “pedagogia del cuidado del otro”. Ayuda a que los alumnos aporten lo
mejor de ellos mismos y lo pongan al servicio de los demas, especialmente con compafieros
de distintos niveles, ampliando los lazos de amistad a todos los alumnos de la etapa.

Ademas de la parte formativa e instrumental mejora el trabajo en equipo, la oratoria, y valores
como el liderazgo, la autonomia, la concordia, la creatividad, etc., Posibilita establecer
relaciones mas eficaces, respetuosas y cdmodas entre alumnos de diferentes edades y cursos,
lo que mejorara las relaciones interpersonales e intrapersonales y la convivencia del centro.

OBJETIVOS

- Mejorar las relaciones interpersonales entre alumnado de diferente edad.

- Darvoz alos alumnos con sus iguales, mayores y menores que ellos, e incluso con los
adultos (Liderazgo).

- Aprender unos de otros.

- Manejar y resolver conflictos.

- Desarrollar su competencia linguistica (ampliar vocabulario, reforzar el lenguaje).

- Facilitar estrategias y habilidades que utilizara en el futuro.

- Tener tiempo para pensar y reflexionar sobre si mismos.

- Crear proyectos, indagar e investigar juntos.

- Disminuir el bullying al tener lazos de amistades de diferentes edades.

- Animar al alumno a salir de su zona de confort.

- Lograr una mayor integracién e inclusion tanto social como educativa.

- Ser mas responsable y cuidadoso.

- Aumentar la comunicacion con las figuras de referencia.

- Potenciar la tolerancia.

- Favorecer la diversidad.

PLANIFICACION

Al inicio de curso se establecen los grupos y se asigna un tutor, los grupos estan formados por
alumnos de 1° a 6° de Primaria.

Por ultimo, se disefian los temas y actividades a realizar durante todo el curso escolar.

10.4  PLAN DE REAGRUPAMIENTO
OBIJETIVOS

- Facilitar y diversificar las interacciones del alumnado, entre siy con |os tutores.

- Equilibrar los grupos en cuanto a diferentes ritmos de madurez y aprendizaje.

- Atender la diversidad de forma mas justa.

- Evitar acomodarse a contextos ya conocidos.

- Provocar situaciones nuevas de aprendizaje.

- Fomentar la educacion en diferentes contextos reales de aprendizaje.

- Evitar la excesiva dependencia entre los alumnos que tienen mayores dificultades de
socializacion.

- Ayudar a afianzar el aprendizaje cooperativo.
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- Ayudar a la interaccién (favorece que los alumnos interactien entre ellos para
conseguir objetivos, independientemente de afinidades personales).

- Ayudar a que el alumnado aprenda a interrelacionarse, lo cual genera un buen
ambiente de clase.

- Evitar los estereotipos y las etiquetas de los grupos y por tanto conflictos colectivos.

- Evitar que se relacione o identifique un grupo durante todo el ciclo escolar como la

“clase de...", “los nifios de...”
- Mejorar la convivencia en el centro, puesto que todos los alumnos se conocen mejor
entre si.

ACTUACIONES A DESARROLLAR
El criterio principal para el reagrupamiento sera buscar que las clases sean heterogéneas.

Se buscara que los grupos estén equilibrados y se realizara un agrupamiento en base a los
siguientes parametros:

Rendimiento académico
Comportamiento

Nivel de madurez

Integracion en el grupo y afinidad

El reagrupamiento se realizara en el mes de junio y se presentaran las listas el ultimo dia de
curso en el tablén de anuncios.

EVALUACION

La evaluacién se registrara en la memoria anual, mediante un sistema de items. Se realizara
una valoracién por todo el grupo de profesores que imparten clase en el grupo y
departamento de orientacion. La observacién diaria, la observacién inicial y las diferentes
juntas de evaluacion, nos ayudaran a dar una valoracion de cada grupo.

10.5 PLAN DE ACOGIDA

JUSTIFICACION

Creemos que es fundamental preparar el ambiente adecuado y tener claras las pautas de
actuacion de los miembros de la Comunidad Escolar, para lo cual se incluyen el conjunto de
actuaciones que como centro educativo tenemos previstas para facilitar la adaptacion del
profesorado, alumnado y familias que se incorporan por primera vez, asi como la informacién
necesaria que precisan tanto los profesores, los alumnos recién llegados, como sus padres o
tutores legales. El plan de acogida, por tanto, es un protocolo de actuaciones cuyo objetivo es
facilitar la integracion de los nuevos miembros de la Comunidad Educativa en el centro
escolar.

Es fundamental recibir a los profesores, padres y alumnos nuevos con afecto e interés, para
que su incorporacién y socializacién sean las mejores posibles. Este Plan va por tanto dirigido
a todos los escolares de nueva incorporacién, sea cual fuere su cultura, condicién social o
creencia religiosa, a sus familias y a los profesores. Para cumplir esta finalidad tenemos
disefiadas estrategias y medidas que facilitan y ayudan a los alumnos a una adaptacién
mutua, de comprensiény aceptacién, entre la persona que llega nueva al centro y aquella que
posibilita su acogida. Para ello, vamos a detallar a continuacién las diferentes actuaciones que
consideramos esenciales para lograrlo.

En primer lugar, los destinatarios de nuestro Plan de Acogida seran los siguientes:

- Alumnos que se incorporan por primera vez al sistema escolar y sus familias.
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Alumnos procedentes de otros centros y sus familias.
- Alumnado inmigrante y sus familias.
- Profesores de nueva incorporacion. (seguimiento profesores nuevos FEyE).

OBJETIVOS

Los objetivos del plan se enmarcan en los principios educativos de nuestro Proyecto Educativo
que entroncan con legislacion vigente, como el “desarrollo de los principios de la inclusién
educativa que implican una apuesta por el fomento de la cohesion social en nuestro centro”,
por ello nos marcamos los siguientes objetivos:

- Acoger adecuadamente a toda persona que se incorpore a la comunidad educativa
para potenciar su desarrollo personal, escolar y social y generar el mayor beneficio a
todos los miembros de la misma.

- Prevenir cualquier tipo de exclusion.

- Ayudar en la adquisicion de las tres competencias: Espiritual, Relacional y Pedagégica.

- Asignar alumnos para que le hagan un seguimiento en los patios y clase.

- Informar al alumnado y sus familias sobre el funcionamiento del centro: normas,
horarios, actividades, proyectos, ayudas, becas, servicios complementarios, etc...

- Contribuir a la mejora del éxito académico de todo el alumnado.

- Fomentar el sentimiento de pertenencia del alumnado al centro.

- Facilitar lainclusién y participacion real en la vida del centro y del aula de todos y cada
uno de los alumnos.

- Favorecer el desarrollo, el equilibrio personal y autoestima en nuestros alumnos.

- Propiciar un ambiente escolar en el que el nuevo alumnado y sus familias se sientan
acogidos.

- Conseguir que el alumno comprenda el funcionamiento del centro y se adapte a los
compafieros y profesores.

- Facilitar la escolarizacion del alumnado perteneciente a familias de inmigrantes, asi
como los tramites burocraticos que implica su matriculacién en el centro.

- Contribuir a que las familias se sientan parte integrante de nuestra Comunidad
Educativa y sientan presente la valoracién y el respeto hacia sus culturas.

- Lograr un clima de trabajo y de relaciones interpersonales enriquecedor entre todos
los miembros de la Comunidad Educativa.

DESARROLLO Y TEMPORALIZACION
Nuestro Plan se desarrollara en varias fases dependiendo del destinatario al que vaya dirigido:
FASE I:

El centro a partir del mes de febrero celebra unas “visitas organizadas” donde un miembro del
equipo directivo realiza unas visitas para que las familias conozcan las instalaciones, las
caracteristicas organizativas y funcionales del centro, los proyectos que se estan llevando a
caboy los servicios que se ofrecen y puedan preguntar y aclarar dudas.

FASE II:

Resuelto el periodo de matriculacion, las familias admitidas en el centro (1° Infantil y otros
cursos) son convocadas en junio a una reunion general donde se tratan los temas siguientes:

- Bienveniday presentacién del Equipo Directivo.
- Periodo de adaptacion.
- Aspectos pedagdgicos.
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- Listado de materiales.

- Recomendaciones/Normas de Convivencia.

- Entrega a las familias de documentaciéon a cumplimentar (datos sobre el alumno,
autorizaciéon recogida padres/otros, mudas...).

- Ruegosy preguntas.

FASE IlI:

Durante el mes de septiembre, se realizara una reunién general y ademas tutorias
individuales con las familias pudiendo asistir los alumnos a la misma para conocer al profesor.

FASE IV:

Seguimiento del periodo de adaptacion de alumnos nuevos por parte del tutor/a y del
orientador del centro, donde se ofrece informacién periddica a las familias a través de las
entrevistas individuales, por teléfono, la agenda o por la plataforma, en caso de que sea
necesario o alguna de las dos partes lo consideren oportuno.

Ademas de todas las actuaciones resefiadas en este plan, se incluyen en la Programacion
General Anual las medidas organizativas y pedagogicas acordadas por el centro para facilitar
el proceso de adaptacion del alumnado de tres afios a la vida escolar.

ACTUACIONES ESPECIFICAS PARA ALUMNADO EXTRANJERO

Cuando se haya determinado el nivel curricular del alumno, se adoptaran las medidas
necesarias para dar la respuesta educativa al mismo: adaptacion curricular, tipo de atencion
(grupo, individual...) segun las areas, apoyos, refuerzos, etc. Se propondran actividades
encaminadas a que conozcan la nueva cultura, el idioma si se requiriese, y a que ellos puedan
aportar elementos propios de su cultura: costumbres, gastronomia, folklore, lengua, etc.

EVALUACION

Es importante tener en cuenta que todas estas actuaciones deben tener como fin ultimo la
incorporacion e integracion total del alumno en su grupo clase, en su curso y en el colegio.
Por lo tanto, y mas que nunca, el seguimiento y evaluacién es continuo para poder incorporar
y reajustar las medidas oportunas, e ir retirando los apoyos a medida que no los necesite. Se
realizara ademas una evaluacién trimestral (habitualmente en junta de evaluacién) por parte
de todo el profesorado que interviene con estos alumnos, dando informacién, si existiese
alguna dificultad, a las familias.

INDICADORES DE EVALUACION

- Serealiza una aceptable informacién durante la matriculacion.

- Se produce una aceptable integracién en el grupo de referencia.

- Seintegra en el grupo clase, ritmo y habitos de trabajo.

- Sesigue con normalidad el proceso de integracién del alumnado al grupo.

- Obtiene un conocimiento aceptable del funcionamiento del Centro.

- Conoce, a través del Centro, informacién basica sobre organismos e instituciones.
- Alumnos extranjeros: se desarrolla aceptablemente el periodo de adaptacion.
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MEDIDAS EN EL PLAN DE ACCION TUTORIAL
Dentro del plan de accion tutorial se incorporard un apartado destinado a la prevencion y
mejora de la convivencia. Este apartado debera incluir:

a.

Analisis del protocolo de intervencién contra el acoso de la Subdireccién General
Inspeccion Educativa (SIE).

Protocolo de actuacién en casos de indicios de acoso escolar.

Programacion y el desarrollo de actividades para que los alumnos consensuen
Normas internas de grupo basadas en el respeto, la tolerancia y el didlogo.
Herramientas para llevar a cabo sociogramas y pautas para su interpretacion.
Actividades y recursos para fortalecer la cohesion de grupo y actitudes de empatia:
Debates, material de video, actividades cooperativas etc.

Calendario de charlas informativas del plan de accién tutorial, con la secuencia de
Actividades para trabajar los contenidos.

Seguimiento de actividades: evaluacién y puesta en comun de los tutores.

NORMAS DE CONVIVENCIA
EDUCACION INFANTIL

El equipo de educacién ha establecido las siguientes normas de convivencia:

Para

Respetar a todos sus compafieros y miembros de la comunidad.

Emplear normas de cortesia adecuadamente (por favor, gracias, de nada, perdona,
pedir turno de palabra, escuchar a los demas...).

Cuidar y valorar el material del centro.

Sensibilizar a los nifios sobre el buen uso de los recursos naturales.

Empatizar con las demas personas del centro.

Participar de forma activa en las propuestas del centro.

Valorar y respetar el trabajo realizado por sus compafieros.

mejorar el clima de convivencia proponemos las siguientes medidas:

Enla asamblea, entre todos se elaboraran las normas del aula, se pondran en un lugar
visible para cuando surja un conflicto se recuerden. Al principio las normas se
recordaran todos los dias para que los alumnos las interioricen.

Los conflictos que surjan del incumplimiento de estas normas se resolveran mediante
el didlogo, inmediatamente después de haber sucedido, reforzando los aspectos
positivos de la situacion.

Si el comportamiento negativo del alumno es reiterado dejard de participar en la
actividad durante un periodo corto de tiempo, haciendo comprender que su
comportamiento no ha sido el adecuado.

En el caso de que las medidas adoptadas dentro del aula no fueran suficientes se
tendra una reunion con la familia para adoptar conjuntamente las medidas necesarias
para intentar que su comportamiento se modifique.

Los primeros dias del curso realizaremos una paleta de inteligencias multiples para
recordar y reafirmar el clima de convivencia en esta etapa.

Cuando las conductas disruptivas persisten en el aula se informara al departamento
de orientacion para llevar a cabo medidas mas efectivas.
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b.  EDUCACION PRIMARIA

Para conseguir una Optima convivencia en el centro, en un clima de dialogo y buenas
relaciones entre todos los componentes de la Comunidad Educativa se proponen los

siguientes objetivos:

- Establecer unas normas basicas de comportamiento y la forma para asegurar su

cumplimiento.

- Crear los cauces para la difusién y la aclaracién de las normas a toda la Comunidad.

- Favorecer la comunicacién entre los miembros de todos los sectores.

- Impulsar la participacién activa de todos los miembros de la Comunidad Educativa

dentro del ambito de sus competencias.

- Facilitar el tratamiento de los conflictos a través de la organizacién del Centro.

- Aceptar las normas de convivencia y comprometerse a cumplirlas.

- Reforzar positivamente conductas que faciliten la convivencia.

- Implicar a las familias en una mayor participacién en la educacién de sus hijos
fomentando la colaboracién con la escuela y el tiempo compartido con sus hijos.

- Compartir con los padres las estrategias de educacion en valores adecuados a la edad.

Fomentar el uso del recreo como tiempo de relajacion,
convivencia y disfrute evitando conflictos.

- Ir al bafio durante el tiempo de recreo.

- Antes de ir al recreo coger todo lo que se necesite (abrigo,
bocadillo,...).

- No permanecer en las aulas, bafios o pasillos durante el
tiempo de recreo si no estan acompafiados por un profesor.

- Salir de forma ordenada y tranquila.

- No comer en las aulas ni en los pasillos y escaleras.

- Tirar los envoltorios o restos en las papeleras, nunca al suelo.
- Practicar juegos no violentos.

- No entrar en conflictos y aprovechar el tiempo para jugar y
divertirse.

- Ante un conflicto utilizar el didlogo para resolverlo. Si no es
posible, acudir a los profesores del patio.

- Hacer buen uso del material y respetar las normas de los
juegos.
- No discriminar a ninglin compafiero, todos pueden participar.

- Acudir a las filas en el momento en el que suena la sirena, sin
demorarse.

Fomentar la

practica de
diferentes juegos a
los alumnos, tanto
actuales como
tradicionales.

Escenificar

conflictos en los
que los alumnos
asuman diferentes
roles que les hagan
reflexionar o les
ayuden a abordary

resolver los
problemas que
puedan surgir.

Fomentar la

integracion de los
alumnos nuevos a
través del juego.

Retirada momentanea
del juego que se esta
realizando.

Privacién del tiempo de
recreo.

Reparar o reponer el
material daflado
intencionadamente.

Instar al alumno a la
reflexion de la falta
cometida y a pedir
perddn.

En caso de sancion se
seguira lo dispuesto en
el Reglamento del
Centro.

13 | PLAN DE CONVIVENCIA - SMP




oo
\¢=) PLanbE ConvivenciA SMP

Centro correctamente

- Asistir  al
uniformados (babi hasta 4° de primaria).

- Estar puntual en la fila.
- El profesor entra con su grupo.

- Respetar el orden de entrada.

adelantarse.
- Mantener un tono de voz adecuado.

- Estar atento a las indicaciones del profesor.

pasillos ni pasar por los servicios.

aseados

- Subiry bajar las escaleras por el lado del pasamanos.

- Entrar en orden, sin entretenerse ni empujar para

- Entrar directamente al aula sin permanecer en los

y |- Tutorias con los alumnos |-
en las que se explique la
norma y la convivencia de

respetarla.

frecuencia.

- Recordar las normas con

- Reforzar positivamente a
las personas que cumplen
las normas de entrada.

Amonestacion verbal.

- Comunicacion al
Coordinador del Ciclo.

- En caso de
reincidencia,
comunicacion escrita a
los padres.

- En caso de sancién se
seguird lo dispuesto en
el Reglamento del
Centro.

- Dejar la mochila, abrigo, carpetas, etc. en el
lugar adecuado.

- Sentarse y saludar.

- En caso de retraso del profesor, permanecer
en el aula en silencio y en actitud de trabajo.

- Tratar cualquier incidente que se haya
producido.

- Escuchar las indicaciones del profesor y
ponerse a trabajar en silencio.

- Hacer el trabajo con concentracion e interés
evitando interrumpir en clase.

- Levantar la mano para intervenir.
- Respetar el turno de palabra.

- Tratar con educaciéon y respeto a los

profesores y compafieros.

- Traer puntualmente los materiales que se
soliciten para realizar las tareas de clase.

- Cuidar el material propio, el de los
compafieros y el del aula, no cogiendo sin
permiso lo que no es nuestro.

- Ayudar a los demas cuando lo necesitan.
- Pedir las cosas por favor y dar las gracias.
- Pedir permiso para ir al bafo.

- Utilizar las papeleras.

- No masticar chicle en clase.

Asambleas, tutorias, etc.
Para conocer las normas.

Insistir en el saludo y
despedida en las entradas
y salidas.

El profesor dara la pauta
para regular el tono de
voz dentro del aula.

Elegir responsables que
mantengan el orden del

aula en caso de
necesidad.
Hacer reflexiones

conjuntas que lleven al
alumno a ser capaz de
ponerse en el lugar del
otro para aprender a
disculparse, reconocer
errores, etc.

Realizar actividades que
requieran compartir
material, tanto propio
como del Centro.

Valorar el trabajo y las
cualidades de los demas.

cada
sus

Aceptar a
companero
peculiaridades.

con

- Ordenar todo el material, tanto

Amonestacion verbal.

propio como de la clase que no
se ha colocado correctamente.

Reparar o reponer el material
dafiado intencionadamente.

Privacion del tiempo de recreo.

Realizacion de tareas o
actividades académicas extras.

Entrevistas con la familia.

Retirada momentdnea de la

actividad que se  estd
realizando.

Reforzar ante el grupo
cualquier mejora de los

alumnos con problemas de
comportamiento.

Ante un incidente, se tratara de
forma inmediata, hablando de

lo ocurrido con todas las
personas que conozcan el
problema para aclarar los
hechos.

En caso de sancion se seguira
lo dispuesto en el Reglamento
del Centro.
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Dejar el aula ordenada.
Salir de forma ordenada y tranquila.

Bajar las escaleras por el
pasamanos de forma ordenada.
No permanecer en los bafios ni en
pasillos.

Los alumnos del comedor deben
directamente a la zona de espera.

lado del

los

ir

Esperar dentro del Centro si no han

venido a recogerle a la salida

comunicarlo en porteria.

y

- Realizar la salida con el profesor,
quien les dara indicaciones y les
servird de modelo.

- Crear grupos que se encargaran
de mantener el ordeny la limpieza
del aula al finalizar la jornada.

- Concienciar a las familias de la
necesidad de avisar ante posibles
retrasos a la hora de recoger a los
nifios.

- Apartar al

- Repetir varias veces la
salida hasta que se haga
de forma correcta.

alumno del
grupo de salida hasta que
hayan salido los demas.

- En caso de sanciéon se

seguird lo dispuesto en el
Reglamento del Centro.

Seguir las instrucciones del profesorado en

los desplazamientos.

Mostrar respeto por la actividad y por las

personas que las organizan o dirigen.

Respetar el material y las instalaci
visitadas.

ones

Atender las explicaciones que se den en las

actividades.

Mantenerse con el grupo en
momento.

Utilizar la actividad para ampliar

relaciones adulto-nifio y nifio-nifio.

todo

las

- Utilizar el recurso de las
canciones O  juegos
verbales para mantener el
orden en los
desplazamientos.

Trabajar previamente la
actividad  (informacion,
acercamiento al tema, ...)

- El profesor ejerce de
modelo en las situaciones
de relaciones en ambitos
fuera del colegio.

- Prohibicion
participar
fuera del Centro.

- Amonestacién verbal.

- Retirada momentanea de la
actividad que se esta realizando.

temporal de

en las actividades

- Comunicaciéon a las familias de
los incidentes en las salidas.

- En caso de sancién se seguira lo
dispuesto en el Reglamento del
Centro.

EN RELACION A LAS FAMILIAS

Ademas de las medidas anteriormente citadas, desde el centro se velara para que las familias
tengan unos habitos y actuaciones que mejoren el clima de convivencia en el centro,
especialmente en los siguientes aspectos:

- Dar aconocer el R.R.I. y el Plan de Convivencia.
- Inculcar a sus hijos el respeto a las normas de convivencia del Centro.

- Mantener y transmitir a sus hijos un planteamiento positivo respecto a la educacion.
- Respetar el horario de entradas y salidas.

- Justificar por escrito las ausencias o alteraciones del horario.
- Abstenerse de visitar a sus hijos en el tiempo de recreo.

- No desautorizar la accion del profesorado en presencia de sus hijos.
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- Colaborar como primeros educadores en la labor educativa ejercida sobre los
alumnos.

c.  EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
MEDIDAS DE PREVENCION DE CONDUCTAS DISRUPTIVAS

- Se evitara que los alumnos permanezcan en los pasillos en el periodo entre clases.

- Cuando se tenga que realizar un cambio de aula durante las clases, éste se hara
siempre en presencia del profesor y en silencio, para no alterar el normal desarrollo
del resto de clases.

- Los alumnos no deben pedir material, entregar trabajos ni buscar a ningun profesor
durante los periodos de clase.

ACTUACIONES QUE FOMENTAN LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

- Realizacion de actividades conjuntas como fiesta de la Providencia, Navidad,
Feyecancion, fiesta de las familias...

- Participacion en gestos que fomentan valores como la paz, la solidaridad, el respeto,

la colaboracion.

Implantacion de técnicas pedagégicas que fomenten el compafierismo.

- Momentos de reflexién individuales y colectivos, generalmente en las tutorias.

Iniciacion en la practica de alumnos mediadores.

PREVENCION DE CONDUCTAS DISRUPTIVAS

- Se evitarad que los alumnos permanezcan en los pasillos en el periodo entre clases.

- Los alumnos no deben pedir material, entregar trabajos ni buscar a ningun profesor
durante los periodos de clase.

- Se evitara, en la medida de lo posible, que los alumnos salgan al bafio durante los
periodos de clase, si no han transcurrido dos horas desde la entrada al centro o la
finalizacion del recreo.

PREVENCION DEL NIVEL DE RUIDO

- Desde el drea de Musica se ha programado una unidad sobre la contaminacién
acustica o ruido.
- Desde las tutorias se realizaran actividades con el mismo objetivo:
o Concienciacion de los niveles de ruido.
o Campafia contra el ruido: carteles, cémic, juegos.
o Elaboracion de un Decalogo.
o Valoracion de resultados mediante mediciones de los niveles de ruido.

LIMPIEZA EN LOS ESPACIOS DE RECREO

- Desde las tutorias se llevara a cabo una campafia de concienciacion mediante la
realizacion de un concurso de carteles.
- Se aumentara el nUmero de papeleras en el patio.

PROTOCOLO DE ACTUACION DE PROFESORES ENCARGADOS DE CUIDAR EL RECREO

- Durante el recreo los profesores se distribuiran en tres grupos que ocuparan zonas
diferentes del patio para poder vigilarlo en su totalidad:
o Zona de bafos, huerto y portén
o Zonade pasilloy tejavana
o Zonade la puerta de la estacion y porche del edificio
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- Alfinalizar el recreo:

o Los alumnos de 1° esperaran en el pasillo de la tejavana a que llegue uno de
los profesores que les corresponden, para que los acompafie hasta las aulas.

o Los profesores se distribuirdn uno en cada planta, al pie de la escalera, para
controlar que no se produzcan aglomeraciones en el acceso a la escaleray en
la subida.

o Uno o dos profesores permaneceran en la puerta de entrada para evitar que
se produzcan aglomeraciones ante dicha puerta.

o Los profesores que no tengan de cuidar el recreo se encargaran de abrir las
puertas de las aulas antes de que suban los alumnos y esperaran la llegada de
estos en el aula correspondiente.

- Ningun alumno entrara en los bafios cuando suba del recreo.

;ENCuENTRA

'°<|’l§ pElzp N “"’"j‘
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NOTICIAS Somp MEDIADORES mP
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Todos los alumnos y familias tienen a su disposicion el siguiente resumen de las normas
basicas de convivencia del centro.

HORARIO Y ASISTENCIA

El horario de entrada al centro sera:

A las 8:00 para alumnos de ESO

A las 8:45 para alumnos de E1'y EP

TODOS los retrasos y faltas han de esta
justificados.

Si el nimero de ausencias en una materi
superase el 20% se perdera el derecho a L
evaluacion continua.

No se repetiran examenes
causa justificable.

Ningun alumno podra abandonar el centr:
sin un consentimiento escrito y firmado por si
padre/madre.

sin que exist;

P.A.S.

A efectos de la aplicacion de sanciones po
faltas de los alumnos, el Personal d
Administracion y Servicios (P.A.S.) tendra la
mismas competencias que el personal docente

No es deber del PAS hacerse cargo d
alumnos fuera del horario escolar ni recoger
entregar o custodiar objetos de los alumnos.

UNIFORME ESCOLAR

Es OBLIGATORIO el uso del Uniform
Escolar en TODOS LOS NIVELES.

Igualmente es OBLIGATORIO asistir con ¢
chandal y prendas deportivas que el Colegi
defina, los dias en que se imparta Educacior
Fisica.

En Educacion Primaria los alumnos deberas
traer el baby escolar del Centro.

No se podran afiadir prendas o accesorio
distintos de los descritos en las normas de
centro.

Las normas que aqui se reflejan responden a

unos criterios comunes para el correcto funcionamiento del centro y velar

por el bienestar de todos los miembros de la

ningun caso responden a criterios caprichosos sino que son fruto de la

experiencia docente y estan refrendadas por

vigente y el maximo o6rgano de gobierno colegiado del centro, ¢l Consejo

Escolar.

NORMAS BASICAS DE CONVIVENCIA

RECOGIDA DE ALUMNOS

El horario de salida del centro sera:

A las 14:15 para alumnos de EI y EP

A las 14:30 para alumnos de ESO.

Durante la  recogida, los familiare
permaneceran en la zona habilitada para tal fin

Una vez recogido el alumno y para evita
entorpecer la actividad docente, no se podr:
permanecer dentro del patio, debiéndos
abandonar el centro ordenadamente.

Los padres y familiares no podran acceder :
las aulas por cuenta propia. Igualmente ningtu
alumno podra acceder a las aulas fuera de

horario escolar para recoger materiale
olvidados
COMEDOR ESCOLAR

El alumno que utilice el servicio de comedo
debera ser respetuoso con el personal de
comedor.

Esperar a que comience su turno.

Mostrar respeto hacia los alimentos
utensilios y comerse la comida servida.

No levantarse de la mesa, molestar al rest(
de comensales ni deambular por el comedor.

SALUD

El alumno debera mantener una correct:
higiene personal en beneficio propio y de su

companeros.
Queda absolutamente PROHIBIDO:
Introducir en el centro sustancia

perjudiciales para la salud.

Fumar o consumir alcohol en la totalidad d
instalaciones del centro.

Portar objetos que puedan dafiar la integridac
fisica o0 moral de los miembros de la comunidas
educativa.

la necesidad de establecer
comunidad educativa. En

la legislacién educativa

ACTITUD EN EL AULA

El alumno debera:

Mantener una actitud correcta de trabajo e
el aula y pasillos procurando un clima qu
permita el desarrollo adecuado de la practic
docente.

Traer todo el material necesario para cad
materia.

Mantener un comportamiento
durante intercambios de clase.

Mantener el puesto de trabajo limpio ;
ordenado.

Dirigirse al profesor con respeto y educacio
y no cuestionar su autoridad.

En caso de existir discrepancia con algun
decision del profesor, el alumno la expondr
educadamente al profesor o a su tutor.

Los problemas generales seran transmitidos a
tutor por el delegado de clase en nombre de su
companeros.

Los alumnos avisaran al profesorado d

adecuad:

- guardia si pasados 10' desde el comienzo de |

clase el profesor no se hubiese personado en ¢
mismo.

No esta permitida la ingestion de alimentos n
de bebidas dentro de las aulas, salvo especiale
circunstancias que seran valoradas por e
profesorado.

BIENES COMUNES

Los alumnos tienen la obligacion de respeta
las infraestructuras y los materiales del centro :
de mantener limpias y ordenadas las aulas ;
zonas comunes, dejando el material y lo
espacios en buen estado después de su uso.

En caso de dafios provocados por un us
indebido, se debera reparar el dafio o pagar ¢
coste de la reparacion. En caso de sustraccion «
dafio intencionado, ademas de la reparacion s
aplicara la sancion correspondiente.
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e PROTOCOLOS Y ACTUACIONES PREVENTIVAS

El equipo de convivencia, junto con el coordinador de Bienestar son los encargados de
difundir y poner en conocimiento a toda la comunidad educativa del centro, las diferentes
actuaciones preventivas y formativas junto a la nueva normativa incluidas en el plan de
convivencia.

e ORDEN 6/2023, de 3 de enero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y
Universidades, por la que se establecen la estructura y funciones de la unidad
de convivencia y contra el acoso escolar

e LaSubdireccion General de Inspeccién educativa expone en el siguiente enlace
https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/equipo-contra-e-
acoso-escolar las directrices para detectar cualquier tipo de riesgo en los

menores.

e PROTOCOLO - Prevencién ante una situacién de posible riesgo, sospecha o
evidencia de pertenencia a grupos juveniles violentos de los alumnos de los
centros educativos no universitarios.

e ANEXOS: Pautas actuacion grupos juveniles violentos.

e PRESENTACION - Para trabajar en los centros educativos. Prevencion-
Sensibilizacién

e INFORMACION - Informacién sobre bandas latinas

o INFOGRAFIA - Sefiales de alarma

e FAQ - Preguntas frecuentes relacionadas con los grupos violentos juveniles

e PROTOCOLO - Prevencién ante una situacién de posible riesgo, sospecha o
evidencia de agresion sexual de los alumnos de los centros educativos no

universitarios.

e ANEXOS: Pautas de actuacion agresion sexual

e PROTOCOLO - Prevencién ante una situacién de posible riesgo, sospecha o
evidencia de maltrato en alumnos de los centros educativos no
universitarios.

e ANEXOS: Pautas de actuacion maltrato

e PROTOCOLO - Prevencién ante una situacion de posible riesgo, sospecha o
evidencia de violencia de género en alumnos de los centros educativos no
universitarios

e ANEXOS: Pautas de actuacion violencia de género

e PROTOCOLO - Prevencién ante una situacion de posible riesgo, sospecha o
evidencia de consumo de sustancias adictivas por los alumnos de los centros
educativos no universitarios (alcohol, drogas, tabaco)

e ANEXOS: Pautas de actuacion sustancias adictivas ( alcohol, drogas, tabaco)

e INFORME - Encuesta sanidad consumo poblacion escolar 2022

e FAQ: Preguntas frecuentes relacionadas con el consumo de sustancias adictivas

o INTERVENCION: Propuestas intervencion en el centro prevencién consumo
sustancia adictivas

e PROTOCOLO - Prevencién del riesgo de conducta suicida y autolesiones del
alumnado.
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Convivencia/Acoso/ORDEN%206.2023%2C%20de%203.01.23.%20EstructuraFuncionesUnidadConvivenciaCAcoso.pdf?t=1673870995631
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Convivencia/Acoso/ORDEN%206.2023%2C%20de%203.01.23.%20EstructuraFuncionesUnidadConvivenciaCAcoso.pdf?t=1673870995631
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Convivencia/Acoso/ORDEN%206.2023%2C%20de%203.01.23.%20EstructuraFuncionesUnidadConvivenciaCAcoso.pdf?t=1673870995631
https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/equipo-contra-e-acoso-escolar
https://www.educa2.madrid.org/web/sginspeccioneducativa/equipo-contra-e-acoso-escolar
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20BANDAS.pdf?t=1696200975182
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20BANDAS.pdf?t=1696200975182
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20ANEXOS%20BANDAS.docx?t=1696201004354
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/Grupos%20Violentos%20para%20trabajar%20centro.pptx?t=1666139375837
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/BANDAS%20LATINAS..pdf?t=1666139476372
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/INFOGRAFI%CC%81A%201_GRUPOS%20VIOLENTOS.UNIDAD%20DE%20CONVIVENCIA.pdf?t=1666479225863
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-07-24-FAQ-PREGUNTAS%20FRECUENTES%20Grupos%20violentos%20juveniles.pdf?t=1694649061736
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20AGRESIO%CC%81N%20SEXUAL.pdf?t=1694649301288
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20ANEXOS%20AGRESIO%CC%81N%20SEXUAL.docx?t=1694649506288
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20MALTRATO.pdf?t=1694650222319
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20ANEXOS%20MALTRATO.docx?t=1694650475281
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20VIOLENCIA%20GENERO.pdf?t=1694650629030
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20VIOLENCIA%20GENERO.docx?t=1694650872605
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20Protocolo%20ADICCIONES%20CON%20SUSTANCIAS.pdf?t=1696190105189
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-09-10%20ANEXOS%20ADICCIONES%20CON%20SUSTANCIAS.docx?t=1696190294913
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/Informe%202021%20jovenes%20y%20consumo.pdf?t=1666140246800
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-07-24-FAQ-PREGUNTAS%20FRECUENTES%20Consumo%20sustancias%20adictivas.pdf?t=1694649975459
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/2023-05-01%20Propuestas%20intervencio%CC%81n%20en%20el%20centro-%20Consumo%20de%20sustancias%20adictivas.%20Astrid%20R.%20Rovirosa.pdf?t=1694650059471
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Convivencia/Conductas%20autolesivas/ProSuiDEF_Protocolo.pdf?t=1661947797306
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Procedimiento a seguir en el proceso de transicién de elaboracién de planes para

la prevencion, proteccién e intervencién en situaciones de autolesiones y conducta

suicida

ANEXQOS - Prevencion del riesgo de conducta suicida y autolesiones del alumnado.
APENDICE - Prevencion del riesgo de conducta suicida y autolesiones del
alumnado.

El Duelo en el centro educativo. Actuaciones ante el fallecimiento de un miembro

de la comunidad educativa.
La prevencién y deteccidn de los desajustes y trastornos emocionales del

alumnado La unidad de Convivencia y Acoso de la Comunidad de Madrid publica
esta "Guia y recursos para elaboracién de planes en los

centros educativos" sobre "La prevencién y deteccion de los desajustes y
trastornos emocionales del alumnado".

13. CONCRECION DEL PLAN PARA EL CURSO 2024-2025

En la hoja de ruta para el presente curso se abordaran los siguientes aspectos relacionados
con la convivencia del centro:

Celebracion de la V semana de la convivencia en octubre.

Dinamizacién “Aula de escucha”.

En el segundo trimestre concurso “Escucho tu Voz” crearemos una cancién que sera
nuestro lema de convivencia.

Cine férum, cortos y buenos dias.

Formar parte del grupo de convivencia de escuelas catdlicas.

Carteleria frases positivas diferentes espacios, escaleras y bafios.

Trabajar los conceptos de Empatia, autocuidado, el duelo, la ilusién, la alegria, la paz,
el amor, la compasién, la igualdad, no violencia, autoconcepto, cuidar al otro y el
agradecimiento.

Renovacién de los espacios de convivencia.

Formacion creada por el equipo de convivencia dividida en cuatro médulos para las
familias, después de recibirla seran incorporados al grupo de convivencia.

Formacion alumnos ayudantes.

Protuver en las tres etapas educativas.

Tres manifiestos. Uno por trimestre.

Evaluacion y difusion.

Visualizacion de las normas y RRI.

Proteccion de datos.

Actuaciones del coordinador del Bienestar.

Prevencidn, sensibilizar, revisar, responsabilizar y temporalizar.

Contra el acoso escolar trabajaremos estos dos enlaces para que ayuden a toda la
comunidad educativa a seguir luchando contra el Acoso Escolar y apoyando y
defendiendo a quienes, desafortunadamente, en las clases o en la soledad de sus
dormitorios, lo siguen sufriendo.
https://mediateca.educa.madrid.org/video/x7ub2rin8zdueijw
https://mediateca.educa.madrid.org/video/jmx4v9uew6c3itcx
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https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/f4ac60ac-7bb3-4cd1-872d-7556a8d103a8/Documento%20transicion%20planes.pdf?t=1663322096616
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/f4ac60ac-7bb3-4cd1-872d-7556a8d103a8/Documento%20transicion%20planes.pdf?t=1663322096616
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/f4ac60ac-7bb3-4cd1-872d-7556a8d103a8/Documento%20transicion%20planes.pdf?t=1663322096616
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/651e7e61-c86f-49dd-9daf-a173969aefb7/ProSuiDEF_Anexos%20%284%29.docx?t=1666089792992
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Convivencia/Conductas%20autolesivas/ProSuiDEF_Apendice.pdf?t=1661947900138
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/1efa619a-f951-4111-aabc-467fab66acb3/Nueva%20WEB/P%C3%BAblico/Atenci%C3%B3n%20Socioemocional/Duelo%20Julio23.pdf?t=1688726425306
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/938d0476-b527-44c4-ac84-d948a6136277/Plan%20prevencion%20TDE.pdf?t=1634297002334
https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/938d0476-b527-44c4-ac84-d948a6136277/Plan%20prevencion%20TDE.pdf?t=1634297002334
https://mediateca.educa.madrid.org/video/x7ub2rjn8zdueijw
https://mediateca.educa.madrid.org/video/x7ub2rjn8zdueijw
https://mediateca.educa.madrid.org/video/jmx4v9uew6c3itcx
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ACTUACIONES POR ETAPAS

INFANTIL - Todos elaboramos las normas y consecuencias.

- Los “Coordinator” son los encargados de mediar.

- Realizar el rincdn de la convivencia en el patio.

- Trabajar las emociones en los buenos dias y a través de cuentos.

- Parada al principio de la mafana y después del patio después del patio para solucionar lo
conflictos.

- Cine férum sobre cortos relacionados con la convivencia.

- Que los mediadores cuenten un cuento de convivencia, en Ed. Infantil.

PRIMARIA - Todos elaboramos las normas y consecuencias.

- Confeccionar un espacio de mediacion debajo del edificio de secundaria.

- Trabajar las emociones, en los buenos dias.

- Chalas de prevencion realizadas por la policia para los cursos 42, 52 y 62

- Los alumnos ayudantes desde 42 a 62.

- Formaciones a la hora del patio todos los miércoles durante el mes de noviembre.
- Talleres de formacién a las familias.

- PROTUVER todos los miércoles desde octubre después del recreo.

- Los buzones de autoayuda.

- Protocolo y cumplimiento de la buena utilizacién de los dispositivos digitales.

- Conceptos a trabajar: Empatia, autocuidado, el duelo, la ilusion, la alegria, la paz, e
amor, la compasion, la igualdad, no violencia, autoconcepto, cuidar al otro y e
agradecimiento.

- Parada al principio de la mafiana y después del patio después del patio para solucionar lo
conflictos.

SECUNDARIA - Todos elaboramos las normas y consecuencias.

- Poner un espacio de mediacién debajo del edificio de secundaria.

- Trabajar las emociones.

- Asamblea de la mafiana para trabajar las emociones.

- Alumnos mediadores desde 12 a 42 ESO.

- Formaciones en el patio todos los miércoles durante el mes de noviembre.

- Talleres de formacién a las familias.

- Protocolo y cumplimiento de la buena utilizacidn de los dispositivos digitales.

- Concienciacion sobre la utilizacién del teléfono movil.

- Aula de escucha.

- Conceptos a trabajar: Empatia, autocuidado, el duelo, la ilusion, la alegria, la paz, el amor, |
compasion, la igualdad, no violencia, auto concepto, cuidar al otro y el agradecimiento.

- Parada al principio de la mafiana y después del patio después del patio para solucionar lo
conflictos.

14.EVALUACION

Tal como refiere el art. 13 del Decreto 32/2019, los centros educativos elaboraran al final de
cada curso escolar la memoria del plan de convivencia, que se incorporara a la memoria final
de curso. En dicha memoria se valorara:
- Grado de implantacién y nivel de consecucién de los objetivos propuestos.
- Actuaciones realizadas y grado de participacion de los distintos sectores de la comunidad
educativa.
- Formacién y asesoramiento recibidos en esta materia por la comunidad educativa y recursos
utilizados.
- Evaluaciéon del proceso y de los resultados, conclusiones y propuestas de continuidad y de
mejora para cursos sucesivos.
- Documentacion elaborada.
Todo el documento sera colgado en la pagina web, para que todos los miembros de la
comunidad educativa tengan conocimiento del mismo. Asimismo, se realizara un documento
de evaluacion con items que nos ayuden a valorar si existe una mejora de la convivencia.
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ITEMS DE EVALUACION

N

Se han dado a conocer las normas tanto a alumnos como a familias

Se han llevado a cabo actividades para fomentar la convivencia y el buen clima de trabajo

Se han llevado a cabo actividades destinadas a favorecer el respeto a los miembros de la comunidad

Se han realizado actividades para fomentar el respeto a espacios y materiales.

Se han organizado dinamicas sobre técnicas de resolucion de conflictos para mejorar la convivencia.

Se han aplicado las medidas de prevencién de conductas disruptivas contempladas en el Plan

Se han aplicado las medidas preventivas para favorecer el ordeny la limpieza contempladas en el Plan

Se han tomado medidas disciplinarias con los alumnos que incumplen las normas.

O]l |N|oojlu|lbd]|lw]( N

Las medidas disciplinarias se han aplicado con la diligencia necesaria.

N
o

Se ha realizado un seguimiento de las sanciones impuestas.

N

Los alumnos han mantenido sus aulas en ordeny la limpieza ha sido adecuada.

Se ha mantenido un clima de respeto y orden en los espacios comunes y la limpieza ha sido adecuada.

Se ha mantenido en el aula un buen clima de trabajo.

El alumnado cuida los materiales y las instalaciones del centro.

Los alumnos han respetado la normativa relativa al uso del uniforme.

Los alumnos han cumplido las normas de puntualidad del centro.

Se han mantenido actitudes de respeto hacia el profesorado y PAS.

O |IN|o || lw( N

Las relaciones entre alumnos se han basado en el respeto.

N

Se ha llevado a cabo el plan de acogida y acompafiamiento para los alumnos nuevos

2 |La formacién de alumnos mediadores ha servido para resolver los diferentes conflictos
3 [Asambleas y PROTUVER. (Video/cancion, dinamica, ficha y actividad, reflexion)

4 |Dinamizar el grupo general del cole cada mafiana.

5 |Colgar el calendario de reuniones. (Observatorio de la Convivencia)

6 [Poner las cartas de ayuda al lado de los buzones.

7 |Musica en primaria y secundaria. Responsabilidad de los de 6°.

8 | Dinamizar el Classroom.

9 | Distintivo de Mediacién. Colgante con el carnet de Mediador.

10 | Poner un tablén de anuncios

11 [Punto de mediacién ponerlo delante del aula de apoyo de secundaria.

12 [La nueva cancién y video de Mediacion. “LEMA”

13 [Se ha participado en programas que ofrece el ayuntamiento, policia Nacional y EECC

15 [Formacion en disciplina positiva.

16 | Se han cambiado las expulsiones del centro en la medida de lo posible, por realizar trabajos para la comunidad

17 [Se han pasado sociogramas para recabar informacién relativa al aula en general y a los alumnos en particular

18 |Las normas y consecuencias deben de estar colgadas en cada clase y consensuadas con los alumnos.

19 | Formacion de los alumnos Mediadores.

20 | Formacioén de las Familias.

21 | Creacién del grupo de convivencia FAMILIAS

1 |Desarrollar la pedagogfa del cuidado.

Mejorar las relaciones interpersonales entre alumnado de diferente edad.

Dar voz a los alumnos con sus iguales, mayores y menores que ellos, e incluso con los adultos (Liderazgo)

Aprender unos de otros.

vl lw]N

Manejar y resolver conflictos
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Desarrollar su competencia lingtistica (ampliar vocabulario, reforzar el lenguaje,)

Facilitar estrategias y habilidades que utilizara en el futuro

Disminuir el bullying al tener lazos de amistades de diferentes edades.

O |0 ||

Crear proyectos, indagar e investigar juntos.

15. DIFUSION DEL PLAN

Puede ser de interés elaborar un folleto explicativo que recoja los elementos fundamentales
del plan, a disposicién de toda la comunidad educativa. Las actividades de formacion dirigidas
a los miembros de la comunidad educativa para el ejercicio de la resolucion de conflictos.

- Paralos alumnos en el mes de noviembre.

- Paralas familias en segundo trimestre.
- Proyecto vertical inter etapas en el tercer trimestre.

INFORMAR SENSIBILIZAR RESPONSABLES REVISAR TEMPORALIZAR

- Claustro - Campanias.

- Educamos - Formacion.

- Drive - Patios.

- Folleto - Buenos dias.
- Proy. verticales.
- Pagina WEB
- Canciones

- Equipo Directivo.
- Equipo Convivencia
- Comisién convivencia.

- En Enero.

- Enreuniones
periédicas del grupo de
trabajo.

- Puesta en marcha:
Octubre

- Formacién alumnos:
Primer trimestre.

- Familias:
Segundo trimestre.
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	 ORDEN 6/2023, de 3 de enero, de la Vicepresidencia, Consejería de Educación y Universidades, por la que se establecen la estructura y funciones de la unidad de convivencia y contra el acoso escolar

